TEKIJA d.o.o.
za obavljanje vodnih usluga
Pozega, Vodovodna 1

07. srpnja 2025.godine

1.

Temeljem c¢lanka 28. stavak 1. Zakona o vodnim uslugama (NN 66/19)
TEKIJA d.o.0. objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme

Naziv radnog mjesta: SAMOSTALNI POMOCNI RADNIK - VOZAC - jedan (1)
izvrsitelj/ica u Odsjeku odrzavanja precrpnih stanica i UPOVA-a, Odjel odvodnje,
Sektor vodnih usluga.

Vrsta zaposlenja: Na neodredeno vrijeme uz ugovaranje probnog rada

Opis poslova i odgovornosti:

obavlja slozenije pomoc¢ne poslove,

obavlja i druge pomoc¢ne poslove prema uputama voditelja ili poslovoda,
vodi brigu o pravilnom koristenju sredstva zastite na radu,

po potrebi upravlja i rukuje teretnim vozilom,

po potrebi odrzava i vodi brigu o teretnim vozilima,

po potrebi sudjeluje u popravcima teretnih vozila,

po potrebi ispunjava putni radni list,

za svoj rad odgovara poslovodi, voditelju, rukovoditelju i direktoru.

Najmanje potrebno formalno obrazovanje i iskustvo:

KV vo0za¢/SSS s polozenim ispitom za vozaca (,,C* kategorija),
3 godine radnog iskustva.

Potrebna znanja, vjeStine i sposobnosti:

sklonost timskom radu
savjesnost i dosljednost
pouzdanost i odgovornost
sklonost stjecanju novih znanja
marljivost i urednost.

Kandidati su obvezni dostaviti sljede¢e dokumente:

zamolbu koja obvezno mora sadrzavati ime i prezime, datum rodenja, OIB, adresu
stanovanja, kontakt telefon i mail adresu (ukoliko kandidat ima),

dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslika svjedodzbe),

zivotopis (sa navedenim dosadasnjim radnim iskustvom),

dokaz o polozenom vozackom ispitu za ,,C* kategoriju,

preslika domovnice.

Kandidatom ¢e se smatrati osoba koja podnese pravodobnu i1 potpunu prijavu te ispunjava
traZzene uvjete.



Napomena: Ako prijavitelj ostvaruje pravo prednosti pri zapos$ljavanju prema posebnom
zakonu, duzan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i priloziti propisane dokaze o
svom status na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN 84/21) te Zakona profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20).

Vise o dokazima potrebnim za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju sukladno
Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihove obitelji na
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Vise o dokazima potrebnim za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju sukladno
Zakonu civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata na stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200st
varivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) uz prijavu na natjecaj duzni su, pored dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz 0 utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

TEKIJA d.o.o. zadrzava pravo pismenog i/ili usmenog testiranja kandidata koji su podnijeli
uredne prijave o cemu ¢e kandidati biti obavijesteni.

I.  Adresa za prijavu i rokovi
Natjecaj se objavljuje na sluzbenoj stranici www.tekija.hr.
Prijavu na natjecaj u pisanom obliku kandidati dostavljaju osobno na adresu Poslodavca:

TEKIJA d.o.0., Vodovodna 1, PoZega, s naznakom Natjecaj za radno mjesto:
SAMOSTALNI POMOCNI RADNIK - VOZAC

Na natjecaj Se mogu javiti osobe oba spola.
Javni natjec¢aj je otvoren do 10. srpnja 2025. godine (€etvrtak) do 12,00 sati Sto je krajnji
rok za osobno podnosenje prijave.

Il.  Obavijest o ishodu natjecaja, objava i cuvanje osobnih podataka
Najkasnije 30 dana od zadnjeg dana roka za podnoSenje prijava kandidati ¢e biti obavijeSteni
o ishodu natjecaja na nafin da Ce se rezultati natjeCaja dostaviti elektronickom poStom
kandidatu ili usmeno putem kontakta kojeg su kandidati naveli u prijavi na Natjecaj.

Pristanak na prikupljanje i obradu podataka, smatra se da su kandidati dali prijavom na
natjecaj, te ¢e se koristiti isklju¢ivo u tu svrhu.

U skladu s politikom zaStite osobnih podataka TEKIJA d.o.o. sva zaprimljena dokumentacija
temeljem ovog Javnog natjecaja (zamolbe kandidata i dokazi o ispunjavanju uvjeta te ostali
podaci koje kandidati dostavljaju dobrovoljno) biti ¢e vracena na zahtjev kandidata, odnosno
trajno unistena u propisanom roku nakon odabira kandidata te ista nece biti koriStena za druge
natjec€aje za zaposljavanje ili u druge svrhe.
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I11.  Pravo nauvid i prigovor

Pravo uvida u natjeCajnu dokumentaciju imaju prijavljeni kandidati na Natjecaj, a pravo
podnoSenja prigovora na dostavljene rezultate u roku od 3 dana od dana dostave rezultata
elektronickom postom.

Pravo je TEKIJA d.o.0. da ovaj Javni natjecaj ponistiti u bilo kojem trenutku i bez obveze
postojanja nekog opravdanog razloga. U slucaju poniStenja ovog Javnog natjecaja, TEKIJA
d.0.0. nikome ne odgovara za bilo kakvu Stetu.

TEKIJA d.o.0. zadrZava pravo da ne prihvati niti jednu dostavljenu ponudu.

Za dodatne informacije u vezi natjeCaja kandidati se mogu obratiti na telefon: 034/312 - 482,
kontakt osoba: Krunoslav Prpi¢, dipl.iur. ili na e-mail krunoslav.prpic@tekija.hr

TEKNA d.o.o.
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