TEKIA d.o.o.
Poiega, Vodovodna 1

Broj: 3.1. -2 /18 KP od 27. prosinca 2018. godine

ZAPISNIK
sa 5. sjednice SKUPSTINE DRUSTVA u 2018. godini, odrZane dana 21. prosinca 2018. godine u
prostorijama Dru$tva KOMUNALAC POZEGA d.o.o. u PoZegi, Vukovarska 8, s pofetkom u 09.30

sati.
Nazocni ¢lanovi Skupstine:

/temeljni ulog/ /br.glasova/

1. Mario Pilon, zamjenik gradonacelnika, predstavnik Grada PoZege 72,95% 73
2. Danijel Stipi¢, po punomoci predstavnik Grada Pleternice, 6,43% 6
3. Josip Soudek po punomoci, predstavnik Opcine Kaptol 2,15% 2
4, Ivica Kovadevi¢, predstavnik Opcéine Jaksic¢ 1,96% 2
5. Zdravko Mandié, predstavnik Opcine Brestovac 2,58% 3
Nedostaje:

1. Predstavnik grada Kutjeva 7,01%

2. Predstavnik Opéine Caglin 2,55% 3
3. Predstavnik Opcine Velika 4,37%

Ostali nazocni:

Ante Koli¢, direktor TEKIJA d.o.0.,

Stjepan Vukusi¢, koordinator poslovanja,

Mile Besli¢, rukovoditelj Sektora razvojno-tehnickih poslova,

Renata Matijevi¢, rukovoditelj Sektora ekonomsko- pravnih poslova,
Krunoslav Prpi¢- zapisnicar.

Predsjednik Mario Pilon otvorio je sjednicu Skupstine, pozdravio nazocne te zatraZio od zapisnicara
da se utvrdi tko je nazo&an na ovoj Skupétini i da li postoji kvorum za dono3enje pravovaljanih odluka.
Utvrdeno je da su na sjednici prisutni predstavnici Grada PoZege, Grada Pleternice, Opcine Jak3ic,
Optine Brestovac i Opéine Kaptol dok nisu prisutnu predstavnici Opcine Velika, Opcine Caglin i Grada
Kutjeva. Na Skupétini je nazotan dovoljan broj predstavnika kako bi sve donesene Odluke bile
pravovaljane.

Predsjednik Skup3tine je nakon toga predlozio da se krene na radni dio sjednice usvajanjem Dnevnog
reda kojeg su ¢lanovi Skupstine dobili uz poziv na sjednicu.
PredlaZe se Dnevni red u sljedec¢em obliku:



DNEVNI RED

1. Otvaranje Skupéitine, utvrdivanje prisutnih ¢lanova Drustva i utvrdivanje broja glasova,
Utvrdivanje i usvajanje Dnevnog reda,
Usvajanje zapisnika sa 4. sjednice Skupstine Drustva u 2018. godini, odriane dana 09.
listopada 2018. godine,

4, Razmatranje i usvajanje prijedloga rebalansa:

- Plana investicija i investicijskog odrzavanja za 2018.godinu,

Plana nabave za 2018. godinu

- Plana nabave sredstava rada za 2018. godinu

5. Razmatranje i usvajanje prijedloga:

- Plana investicija i investicijskog odrZavanja u 2019. godini,

- Plana nabave sredstava rada za 2019. godinu,

- Financijskog plana za 2019. godinu,

Plana nabave u 2018. godini.

Donosenje Odluke o opozivu ¢lana Nadzornog odbora TEKJA d.o.0.,

Donogenje Odluke o izboru ¢lana Nadzornog odbora TEKIJA d.o.0.,

]

© N o

Razlicito.

Dnevni red je jednoglasno usvojen.
Buduci da su provedene tocke 1. i 2. Dnevnog reda, odmah se preslo na tocku 3.

Tocka 3.
Zapisnik sa 4. sjednice u 2018. godini Drustva dostavljen je ¢lanovima u radnim materijalima koji su
i&li uz poziv na sjednicu, te su ga isti mogli procitati i dati primjedbu ukoliko se ne slaZu sa sadrZajem.
Buduci da nitko od prisutnih nije imao primjedbu na zapisnik, isti je dan na glasovanje.
Zapisnik sa 4. Sjednice Skupstine Drustva u 2018. godini je jednoglasno usvojen.

Tocka 4.

Predsjednik Skupstine je dao rije¢ direktoru da podnese ¢lanovima Skupstine prijedloge rebalansa
Planova za 2018.godinu kako je Dnevnim redom navedeno.

Direktor je pozdravio prisutne, napomenuo da je ovo treéi rebalans Plana investicija i investicijskog
odrzavanja u 2018. godini te da se ovim rebalansom smanjuje ukupni iznos Plana sa 305.503.320,00
kn na 303.668.320,00 kn.

Napomenuo je da, buduéi da se bliZi kraj godine, neke planirane stavke Plana nece biti ostvarene, dok
se tijekom godine ukazala potreba za nekim novim stavkama buduci da postoje investicije tijekom
godine i od drugih gospodarskih subjekata u infrastrukturu, pa se pokusava dogovorno ujediniti da se
obnavljanjem npr. prometne infrastrukture istovremeno obnavlja i vodna komunalna infrastruktura i
sl. Direktor je takoder napomenuo da su neka planirana sredstava Hrvatskih voda za 2018.godinu
prenesena u 2019.godinu pa su i neke stavke Plana umanjene.



Direktor je ukratko podnio prijedlog rebalansa Plana investicija i investicijskog odrzavanja za
2018.godinu po stavkama koje se mijenjaju te ¢lanovima Skupstine da se takav rebalans predmetnog
Plana i usvoji.

Predsjednik je otvorio raspravu.

Nije bilo prijavljenih za raspravu, te je predsjednik predloZio da se Rebalans Plana investicija i
investicijskog odrzavanja za 2018.godinu prihvati.

Rebalans Plan investicija i investicijskog odrZavanja za 2018.g. je jednoglasno usvojen.

Direktor je napomenuo da je Plan nabave usko vezan uz Plan investicija i investicijskog odravanja,
stoga se promjene u jednom planu automatski uzrokuju promjene i u drugom Planu.

Direktor je napomenuo da je prvotni Plan nabave usvojen u iznosu od 311.805.243,00 kn dok se
ovim rebalansom smanjuje na iznos od 309.130.320,00 kn.

Direktor je napomenuo da je sukladno moguénoscu osiguranih sredstava i Hrvatskih voda i jedinica
lokalne samouprave predvideno ulaganje u vodnu komunalnu infrastrukturu na podrucju svih
jedinica lokalne samouprave na nasem vodousluznom podrucju medutim sve planirano ne moze biti
ostvareno u 2018.godini, stoga ¢e se neki projekti prenijeti u narednu godinu ili kada se steknu bolji

uvjeti za njihovo ostvarivanje.

Direktor je po pojedinim stavkama koje se mijenjaju podnio objasnjenje rebalansa te predloZio da se
ovakav prijedlog Rebalansa Plana nabave za 2018.godinu usvoji.

Predsjednik je otvorio raspravu.

Nije bilo prijavljenih za raspravu, te je predsjednik predloZio da se Rebalans Plana nabave za
2018.godinu prihvati.

Rebalans Plan nabave za 2018.g. je jednoglasno usvojen.

Direktor je napomenuo da prvotno usvojeni Plan nabave sredstava rada za 2018.godinu iznosio
724.000,00 kn, a isti je prvim rebalansom povecan na iznos od 733.500,00 kn.

Ovim prijedlogom rebalansa predlaZe se da se Plan nabave sredstava rada za 2018.godinu smanji na
iznos od 712.600,00 kn jer je taj iznos dovoljan da se zadovolje potrebe rada i radnih procesa za
2018.godinu.

Direktor je po pojedinim stavkama koje se mijenjaju podnio objasnjenje rebalansa te predloZio da se
ovakav prijedlog Rebalansa Plana nabave sredstava rada za 2018.godinu usvoji.

Predsjednik je otvorio raspravu.

Nije bilo prijavljenih za raspravu, te je predsjednik predloZio da se Rebalans Plana nabave sredstava
rada za 2018.godinu prihvati.

Rebalans Plan nabave sredstava rada za 2018.g. je jednoglasno usvojen.



Tocka 5.

Predsjednik je dao rije¢ direktoru, te predloZio da direktor iznese sve planove predvidene ovom
totkom, a glasovati e se poslije svakog iznesenog prijedloga plana.

a) Plan investicija i investicijskog odrZavanja za 2019.g.
Pod ovom to&kom direktor je napomenuo da je ovaj Plan kao i svi pod ovom totkom o kojima e se
raspravljati, bio na dnevnom redu prethodne sjednice Nadzornog odbora te su svi usvojeni i dani
Skupstini na razmatranje i usvajanje.
Napomenuo je da je predvideni Plan investicija i investicijskog odrzavanja za 2019.g. sastavljen u
iznosu od 311.400.838,22 kn iz razloga $to su u njega uvriteni kao i prosle godine veliki projekti
aglomeracija Pozege i Pleternice koji su sufinancirani velikim dijelom iz sredstava EU fondova i ciji
potetak provedbe je bio planiran za 2018.g. a prenosi se i u 2019.godinu. Ugovori o dodijeli
bespovratnih sredstava te Ugovori o sufinanciranju i partnerstvu su potpisani i u 2018.godini su
zapoceti postupci javne nabave radova i usluga koji ¢e ako sve bude kako je i planirano biti zavrseni
tijekom 2019.godine.
TEKIJU d.o.0. ako je suditi po iskustvima drugih isporucitelja vodnih usluga ocekuje veliki posao kako
bi ovi projekti bili uspjeSno provedeni i zavrieni.
U izradi ovog Plana, kao i svake godine, sudjelovale su i JLS sa svojim prijedlozima sukladno svojim
proracunskim mogucnostima odnosno drugim izvorima financiranja.
Vezano uz aglomeracije, problematika je i dalje u rjeSavanju imovinsko-pravnih odnosa, te je ovim
putem jos jednom zamolio predstavnika Grada Pleternice da pomognu u rjeSavanju imovinsko-
pravnih odnosa buduéi da u rjesavanju istih uvelike zaostajemo za vremenskim planom a i takoder u
usporedbi sa imovinsko-pravnim odnosima u aglomeraciji PoZega koje su, skoro pa u potpunosti
rijeSeni.
Rjesavanje imovinsko pravnih odnosa mora biti 3to prije rijeSeno kako kasnije prilikom izvodenja
radova ne bi doslo do komplikacija, zastoja radova ili sl. $to ¢e za posljedicu imati moZebitne velike
trotkove za TEKIJA d.o.o. i partnere u projektu.
Prijedlog plana predvida i provodenje programa sanacije gubitaka Sto nikako nije zanemarivo za
uspjesno poslovanje tvrtke.
Moli sve JLS partnere na projektima da se aktivno ukljuée oko ova dva velika projekta kako bi izbjegli
ili sveli na najmanju moguéu razinu opasnost od mozebitnih kazni ili financijskih korekcija.
Ukoliko se tijekom godine ukaZe potreba, Plan ¢e se postupkom rebalansa izmijeniti.
Plan je ambiciozan, u velikom iznosu, ali i provediv uz mnogo napora i radnika TEKIJA d.0.0. i
predstavnika jedinica lokalnih samouprava a predvideni postupci javne nabave biti ¢e jako zahtjevni i
ako takvi jo3 nikada nisu u tom obujmu i sloZenosti provodeni u TEKIJA d.o.o.
Direktor je ukratko po stavkama predstavio prijedlog Plana.
Predsjednik je otvorio raspravu.
Nije bilo prijavljenih za raspravu, te je predsjednik predloZio da se Plana investicija i investicijskog
odrzavanja za 2019.godinu prihvati.

Plan investicija i investicijskog odrzavanja za 2019.g. je jednoglasno usvojen po prijedlogu Odluke
koja je dostavljena ¢lanovima Skupstine.

b) Plan nabave sredstava rada za 2019.g.
Direktor je napomenuo da je Plan napravljen sukladno projekcijama i planiranim potrebama



u iduéoj godini. Istaknuo je da je planirana nabava terenskog vozila koje je namijenjeno Odjelu
vodoopskrbe u 2018.godini uspjesno provedena a u ovogodi$njem Planu bitne stavke takoder su
nabavka kamiona i jo3 jednog vozila za potrebe Drustva.

Planom je iskazana je i standardna potreba za zastitnom odjecom i obucom te sredstvima rada,
alatima i informati¢kom opremom. Ukoliko ne bude potrebe za svim planiranim sredstvima rada,
pojedine stavke e se postupkom rebalansa ukloniti.

Predsjednik je otvorio raspravu.

Nije bilo prijavljenih pa je podneseni Plan nabave sredstava rada za 2019.g. dan na usvajanje.

Plan nabave sredstava rada za 2019.g. je jednoglasno usvojen po prijedlogu Odluke koja je
dostavljena ¢lanovima Skup3tine.

c) Financijski plan za 2019. godinu
Direktor je napomenuo da je Plan raden na temelju do sad dostupnih izvjes¢a o poslovanju u
2018.godini.
Napomenuo je nije predvideno povecavanje cijene vodne usluge u 2019.godini $to je najvainije.
Planom je predvideno da ¢e se u 2019.godini povecati planirani prihodi i rashodi u odnosu na
2018.g., i to 3,71 % prihodi a rashodi za 3,17%.
Trogkovi ¢e se takoder povecavati nakon $to projekti aglomeracija budu provedeni.
Direktor je proéitao Plan po vaZnijim stavkama te napomenuo da ukoliko postoje dodatna pitanja i
potreba za detaljnijim pojasnjavanjem, da ¢e na njih odgovoriti Renata Matijevic.
Predsjednik je otvorio raspravu.
Nije bilo prijavljenih pa je podneseni Financijski plan za 2019.g. dan na usvajanje.

Financijski plan za 2019.godinu je jednoglasno usvojen po prijedlogu Odluke koja je dostavljena
¢lanovima Skupstine.

d) Plan nabave za 2019. godinu
Direktor je napomenuo da je ukupno ovim Planom planirana nabava robe, usluga i radova u iznosu
preko 317.000.000,00 kn bez PDV-a, to¢nije 317.510.320,00 kn, da je Plan raden na temelju
prethodne godine i na temelju Plana investicija i investicijskog odrZavanja za 2019.g. jer su ta dva
Plana usko povezana.
Kratko je procitao najbitnije stavke Plana.
Ukoliko nastane potreba izmjene tijekom njegovog izvrsavanja u 2019. godini Uprava Ce predloZiti
rebalansom njegovu izmjenu ili dopunu a promjene ce biti vidljivo naznacCene.
Predsjednik je otvorio raspravu.
Nije bilo prijavljenih pa je podneseni Plan nabave za 2019.g. dan na usvajanje.

Plan nabave za 2019. godinu je jednoglasno usvojen po prijedlogu Odluke koja je dostavljena
&lanovima Skupstine.

Tocka 6.
Predsjednik je obavijestio ¢lanove da sukladno Drustvenom ugovoru TEKIJA d.o.o. Grad PoZega
predlate 5 &lanova Nadzornog odbora, ostali suvlasnici TEKIJE d.o.o. dogovorom i utvrdenim
redoslijedom predlaZu 1 €lana dok je 1 &lan predstavnik radnika Drustva.



Dosadasnjem ¢&lanu manjinskih suvlasnika TEKIJA d.o.o. g. Dariju Ivkovicu je istekao mandat u
listopadu ove godine.

Kako je ¢lankom 21. Drustvenog ugovora TEKIJA d.o.o. odredeno da Skup3tina Drustva odlucuje o
opozivu ¢lanova Nadzornog odbora potrebno je donijeti odluku o njegovom opozivu te predlaze
Odluku u sljede¢em obliku da se usvoji:

Temeljem odredbi Zakona o trgovackim drustvima i ¢lanka 21. Drustvenog ugovora, Skupstina
Drustva na svojoj 3. sjednici u 2017.godini, odrzanoj 29. rujna 2018. godine, donijela je

ODLUKU
o opozivu €lana Nadzornog odbora TEKIJA d.o.o.

Clanak 1.

Opoziva se s mjesta clana Nadzornog odbora TEKIJA d.o.0. ispred Grada Kutjeva, Grada Pleternice,
Opcine Velika, Opc¢ine Brestovac, Opcine Jaksi¢, Opéine Kaptol i Opéine Caglin:

DARIO IVKOVIC, iz Velike, Kralja Tomislava 1, OIB: 72119102525

Tocka 7.
Predsjednik je napomenuo kako je predstavniku Opcine Velika istekao mandat, a Op¢éina Jaksi¢, koja
je sljedeta po utvrdenom redoslijedu, je dostavila Odluku o prijedlogu izbora ¢lana Nadzornog
odbora ispred svoje jedinice lokalne samouprave od dana 07.prosinca 2018.g. Istom predlazu osobu:

Dario PaZin, Ulica Stjepana Radicéa 24, OIB: 03865707576

Kako je ¢lankom 21. Drustvenog ugovora TEKIJA d.o.0. odredeno da Skupstina Drustva odluduje o
izboru ¢lanova Nadzornog odbora potrebno je donijeti odluku o njegovom izboru te predlaie Odluku
u sljiedec¢em obliku da se usvoiji:

Temeljem odredbi Zakona o trgovackim drustvima i ¢lanka 21. Drustvenog ugovora, Skupstina
Drustva na svojoj 5. sjednici u 2018.godini, odrZanoj 21. prosinca 2018. godine, donijela je

ODLUKU
o izboru ¢lana Nadzornog odbora

Clanak 1.
Za ¢lana Nadzornog odbora TEKIJA d.o.o. ispred Grada Kutjeva, Grada Pleternice, Opcine Velika,
Opcine Brestovac, Opcine Jaksi¢, Opcine Kaptol i Opéine Caglin izabire se:

Dario Pazin, Ulica Stjepana Radica 24, OIB: 03865707576



Clanak 2.
Clan iz &lanka 1. ove Odluke izabire se na mandat u trajanju od 1 godine pocev od dana primjene ove
Odluke.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu s danom dono3enja a primjenjuje se od 01. sijecnja 2019. godine.

Tocka 8.
Direktor se zahvalio €lanovima Skupstine na suradnji i korektnom odnosu u ovoj godini, te izrazio
nadu i Zelju da ¢e i u idu¢oj godini suradnja biti na zavidnoj razini. Takoder je uputio Cestitke u
osobno ime te u ime Druétva i radnika TEKIJA d.o.0., svim ¢lanovima Skupstine i njihovim obiteljima
povodom predstojecih blagdana.
Nije vise bilo prijavljenih.
Predsjednik Skupstine takoder se zahvalio svima na kvalitetnom radu i suradnji te u svoje osobno ime
i uime Grada Pozege svim ¢lanovima Skupstine i predstavnicima TEKIJA d.0.0. zaZelio uspjesnu novu
2019.godinu.

Sjednica je zakljuéena u 10,16 sati.
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